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ЧЕРКАСЬКА РАЙОННА РАДА

РІШЕННЯ

05.03.2013 № 23- 17 / VІ


Про Програму розвитку загальної

середньої освіти Черкаського

району на 2013-2015 роки


Відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», за погодженням постійної комісії районної ради з питань освіти, культури, молоді та спорту, президії, враховуючи клопотання Черкаської районної державної адміністрації від 14.02.2013 №108/01-01-7, з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти, оптимізації мережі навчальних закладів, створення умов для всебічного розвитку особистості, забезпечення рівного доступу  сільських дітей до якісної освіти, районна рада 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму розвитку загальної середньої освіти Черкаського району на 2013-2015 роки (додається).

2. Рекомендувати фінансовому управлінню районної державної адміністрації, сільським, селищній радам передбачити фінансування на виконання заходів програми, виходячи з можливостей бюджету.

3. Начальнику відділу освіти районної державної адміністрації          Шовкоплясу А.І. забезпечити виконання заходів програми та щорічно до 20 лютого інформувати районну раду про її виконання.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань освіти, культури, молоді та спорту.

Голова ради






М.І.Смірнов

Додаток

до рішення районної ради

від 05.03.2013 №23- 17 /VІ
П Р О Г Р А М А

розвитку загальної середньої освіти

Черкаського району на 2013-2015 роки

1. Мета Програми

Програма розвитку загальної середньої освіти Черкаського району на 2013-2015 роки (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти, оптимізації мережі навчальних закладів, створення умов для всебічного розвитку особистості, забезпечення рівного доступу сільських дітей до якісної освіти.

Її пріоритетним напрямком є модернізація системи освіти району, яка ґрунтується на врахуванні позитивних надбань і водночас передбачає істотні зміни, зумовлені сучасними тенденціями розвитку суспільства, ринку праці та демографічної ситуації.

2. Завдання Програми

Для досягнення мети необхідно виконати такі завдання:

1. Модернізувати систему освіти району з урахуванням сучасних тенденцій розвитку галузі та місцевих потреб.
2. Оптимізувати мережу загальноосвітніх навчальних закладів.

3. Забезпечити психолого-педагогічний, медичний та методичний супровід учнівської молоді, запровадити системний моніторинг навчальних досягнень учнів, стану їхнього здоров’я.
4. Придбати достатню кількість шкільних автобусів для забезпечення підвозу учасників навчально-виховного процесу до місць роботи, навчання і додому.
5. Забезпечити житлом педагогічних працівників відповідно до потреби.
6. Здійснити комплексну інформатизацію освіти району через запровадження нових інформаційних технологій, систему тестового оцінювання знань, автоматизацію управління галуззю.
3. Очікувані результати виконання Програми

Виконання Програми дасть можливість забезпечити перехід освітньої галузі району на новий якісний рівень, що сприятиме:

- створенню в районі цілісного освітнього середовища, яке надасть широкі можливості кожному реалізувати власні освітні потреби;

- створенню ефективних освітніх систем у кожному окремому закладі з урахуванням вимог сучасного суспільства, надання кожній дитині можливості повноцінного саморозвитку;

- впровадженню в освітній процес профільного навчання як економічно доцільної форми підготовки молоді до майбутнього життя;

- формуванню достатньої життєвої компетентності та конкурентно-спроможності випускників сільських шкіл на ринку праці;

- вихованню особистості, здатної самостійно приймати рішення та займати активну громадянську позицію;

- створенню умов для використання новітніх освітніх технологій та вивільнення творчої складової в діяльності педагога;

- забезпеченню рівних можливостей в освітньому просторі випускників сільських та міських шкіл;

- економії бюджетних коштів за рахунок оптимізації мережі, реорганізації навчальних закладів, створення освітніх округів.

4. Джерела фінансування і строк виконання Програми

Фінансування Програми здійснюватиметься в межах асигнувань, передбачених у бюджеті району на освітню галузь, централізованих субвенцій з державного бюджету на виконання державних програм в галузі освіти, субвенцій з сільських та селищного бюджетів районному бюджету та з інших джерел, не заборонених законодавством.

Строк виконання Програми 2013-2015 роки.

Додаток до програми

Заходи щодо виконання

Програми розвитку загальної середньої освіти

Черкаського району на 2013-2015 роки

І. Мережа та зміст загальної середньої освіти

	№

з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1.
	Оптимізувати мережу загальноосвітніх навчальних закладів (ліквідація, реорганізація) відповідно до демографічної ситуації, що складається в населених пунктах району
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції, сільські, селищна ради

	2.
	З метою удосконалення профільного навчання старшокласників:
	
	Відділ освіти райдержадміні-страції,

загальноосвітні навчальні заклади

	
	- продовжити практику створення освітніх округів на базі опорних шкіл
	2013-2015 
	

	
	- забезпечити стовідсоткову реалізацію варіативної складової навчальних планів відповідно до потреб та інтересів учнів
	Постійно
	

	
	- запровадити поглиблене вивчення як правило 1 предмету у всіх загальноосвітніх навчальних закладах І-ІІІ ступенів
	01.09.

2013
	

	
	- організувати передпрофільну підготовку учнів на завершальному етапі основної школи (8-9 класи) 
	01.09.

2013
	

	
	- провести інформаційно-роз’яснювальну роботу з батьками (особами, які їх замінюють) щодо необхідності та можливостей навчальних закладів у запровадженні того чи іншого напрямку (профілю)
	Постійно
	

	
	- при створенні профільних класів враховувати потреби і перспективи національного та регіонального ринків праці тощо
	Постійно
	

	3.
	Відповідно до перспектив трудової підготовки молоді в умовах ринкових відносин домогтися переорієнтації трудового навчання і професійного самовизначення. Забезпечити школярів комплексом господарсько-побутових знань, умінь і навичок
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції, загаль-ноосвітні нав-чальні заклади

	4.
	Продовжити роботу щодо розвитку і вдосконалення дистанційної освіти:
	
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	
	- удосконалити систему науково-методичного забезпечення дистанційної освіти
	2013-2015 
	

	
	- розширювати функції районного освітянського Інтернет-порталу
	Постійно
	

	
	- продовжити роботу щодо створення та підтримки центру дистанційної освіти, організації та проведення Інтернет-олімпіад, турнірів, акцій тощо
	Постійно
	

	5.
	З метою ефективного використання комп’ютерної техніки для викладання навчальних предметів широко використовувати в процесі навчання комп’ютерні програми та електронні підручники
	2013-2015 
	Відділ освіти,

загальноосвітні навчальні заклади

	6.
	Продовжити виховання учнівської молоді на основі традицій і звичаїв українського народу, вивчення його історичної та культурної спадщини, формування у підростаючого покоління високої патріотичної свідомості, готовності до виконання громадянських і конституційних обов’язків, поваги до державних символів України
	Постійно
	Відділ освіти райдержадміні-страції,

загальноосвітні навчальні заклади

	7.
	Сприяти проведенню зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників загальноосвітніх навчальних закладів
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	8.
	Здійснювати державний контроль за ефективністю навчально-виховного процесу і забезпеченням встановленого державою рівня знань, умінь і навичок учнів та охопленням дітей шкільного віку навчанням для здобуття повної загальної середньої освіти
	Постійно
	Відділ освіти, служба в справах дітей райдерж-адміністрації, сільські, селищна ради


ІІ. Кадрове забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів

	№

з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1.
	Щороку аналізувати стан забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів педагогічними кадрами. Формувати заявки на потребу педагогічних кадрів не менше, як на 3-річну перспективу
	2013-2015 
	Відділ освіти,

загальноосвітні навчальні заклади

	2.
	Продовжити практику надання випускникам загальноосвітніх навчальних закладів адресних цільових направлень для цільового вступу до вищих навчальних закладів на педагогічні спеціальності
	2013-2015 
	Відділ освіти спільно з ГУ освіти і науки  ОДА

	3.
	Здійснювати координаційну роботу щодо укладання договорів між загальноосвітніми і вищими навчальними закладами про перепідготовку вчителів для здобуття ними другої, третьої спеціальності за скороченим терміном навчання та повної вищої освіти на базі вищих навчальних закладів області
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	4.
	Забезпечити підготовку та перепідготовку керівних і педагогічних кадрів щодо використання інформаційно-комуніка-ційних технологій в управ-лінні і організації навчально-виховного процесу
	Постійно
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	5.
	З метою підвищення престижу педагогічної праці, фахової та методичної майстерності освітянських кадрів проводити щорічно районні фестивалі педагогічних ідей і знахідок, конкурси «Вчитель року», «Класний керівник року» тощо
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції


ІІІ. Соціальних захист учасників навчально-виховного процесу

	№

з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1.
	Забезпечити безкоштовне підвезення учнів та вчителів, які проживають на відстані понад 3км від навчальних закладів, до місця навчання, роботи і додому в рамках виконання програми «Шкільний автобус»
	Постійно
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	2.
	Забезпечити якісне медичне обслуговування учнів і вчителів згідно з чинним законодавством
	2013-2015 
	Відділ освіти, ЦРЛ

	3.
	Створити належні умови для здобуття якісної освіти дітьми сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, дітьми з вадами фізичного та/або розумового розвитку, їх соціальної адаптації
	2013-2015 
	Відділ освіти, служба в справах дітей 

	4.
	Виплачувати педагогічним працівникам грошову винагороду за сумлінну працю та зразкове виконання посадових обов’язків, районні стипендії переможцям ІІІ і ІV етапів учнівських предметних олімпіад та ІІ і ІІІ етапів конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, а також одноразову грошову винагороду вчителям, які здійснювали їхню підготовку
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	5.
	Сприяти одержанню адресної грошової допомоги випускниками вищих навчальних закладів, які здобули освіту за напрямками і спеціальностями педагогічного профілю та уклали не менше, ніж на 3 роки угоду про роботу у навчальних закладах району
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції

	6.
	Забезпечити реалізацію заходів щодо зміцнення демократичних засад у діяльності навчальних закладів, у тому числі шляхом активізації роботи рад закладів освіти, щорічного звітування керівників перед громадськістю села про свою діяльність, розвитку учнівського самоврядування, залучення в установленому порядку дітей та молоді до участі у вирішенні питань місцевого значення
	2013-2015 
	Відділ освіти райдержадміні-страції, сільські, селищна ради


ІV. Матеріально-технічне та фінансове забезпечення

загальноосвітніх навчальних закладів

	№

з/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1.
	Передбачати в проектах районного, сільських та селищного бюджетів кошти для проведення реконструкції, капітального, поточного ремонтів загальноосвітніх навчальних закладів, зміцнення їхньої матеріально-технічної та навчально-методичної бази, виконання районних освітянських програм
	2013-2015 
	Відділ освіти, фінансове управління сільські, селищна ради

	2.
	Для утримання загальноосвітніх навчальних закладів, зміцнення їхньої матеріально-технічної та навчально-матеріальної бази залучати відповідно до чинного законодавства субвенцію з сільських і селищного бюджетів до районного бюджету, кошти підприємств, організацій, окремих громадян, а також кошти, зароблені навчальними закладами за надання населенню додаткових освітніх послуг, орендну плату, збір вторинної сировини тощо
	2013-2015 
	Фінансове управління, відділ освіти райдерж-адміністрації, сільські, селищна ради

	3.
	Передбачати в проектах районного, сільських, селищного бюджетів кошти на преміювання переможців і призерів районних конкурсів «Школа року», «Вчитель року», «Класний керівник року», переможців і призерів всеукраїнських учительських і учнівських конкурсів та різного роду інтелектуальних турнірів
	2013-2015 р
	Відділ освіти, фінансове управління райдержадміні-страції, сільські, селищна ради

	4.
	До Всеукраїнського дня бібліотек проводити благодійні акції «Поповнимо шкільну бібліотеку», «Подаруй книжку бібліотеці», залучаючи спонсорські кошти, добровільні внески вчителів та батьків
	Щороку до 30 вересня
	Відділ освіти 

загальноосвітні навчальні заклади

	5.
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