[image: image1.png]



ЧЕРКАСЬКА РАЙОННА РАДА

РІШЕННЯ

15.01.2016 №3-1/VІІ







Про Програму економічного

і соціального розвитку 

Черкаського району на 2016 рік 

Відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", статті 11 Закону України "Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України", враховуючи листи Черкаської районної державної адміністрації від 06.01.2016 №24/01-41, Черкаського обласного територіального відділення Антимонопольного комітету України від 11.01.2016 №04/31, за погодженням постійної комісії з питань економічного розвитку села, комунальної власності та державної регуляторної політики, президії районна рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку Черкаського району на 2016 рік згідно з додатком.

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії районної ради.

Голова ради







О.П.Собко






Додаток




       
до рішення районної ради



              
від 15.01.2016 №3-1/VII

ПРОГРАМА

ЕКОНОМІЧНОГО і СОЦІАЛЬНОГО

РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОГО РАЙОНУ НА  2016 РІК

ВСТУП
Програму економічного і соціального розвитку Черкаського району на 2016 рік розроблено управлінням економіки спільно з управліннями, відділами  райдержадміністрації та сільськими радами.
При підготовці Програми враховані пропозиції внесені громадськістю.
Програма відповідає завданням та пріоритетним напрямам Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року та стратегії розвитку Черкаської області на період до 2020 року.
Програма підготовлена на основі аналізу розвитку району за попередній період та визначає пріоритетні цілі розвитку, основні заходи їх досягнення та очікувані результати на 2016 рік.
Основні показники економічного та соціального розвитку на 2016 рік сформовано за розрахунками  управлінь, відділів райдержадміністрації.
Основне навантаження щодо забезпечення виконання завдань та заходів Програми покладено на організаційний ресурс - спільну продуктивну роботу районної державної адміністрації та районної ради разом з іншими органами виконавчої влади району, у співпраці з громадськими організаціями.
Виконання програми сприятиме перетворенню економіки району на більш конкурентоспроможну, за рахунок як прямих іноземних так і внутрішніх інвестицій у перспективні сектори, стимулювання розвитку підприємництва, ефективному використанню природних ресурсів, що в кінцевому результаті матиме позитивний вплив на підвищення експортного потенціалу місцевих виробників та освоєння нових ринків збуту продукції.
Зважаючи на фактичні обставини та обмеженість фінансового ресурсу, саме такий підхід забезпечуватиме ефективне використання всіх наявних і залучених в район ресурсів, сприятиме громадянській злагоді у районі.
І.
ОСНОВНІ ТЕНДЕНЦІЇ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ У 2015 РОЦІ

2015 рік для Черкаського району став роком прийняття ключових рішень, що мають безпосередній вплив на розвиток району в середньостроковій перспективі. Це насамперед Стратегія розвитку області до 2020 року. 

За січень – жовтень 2015 року обсяг реалізованої промислової продукції за основними видами діяльності по Черкаському району становить 1241370,8 тис. грн. Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення становить 16312,4 грн.

За січень – вересень 2015 року підприємствами району освоєно 120,4 млн. грн. капітальних інвестицій.


На кожного мешканця району припало 1594,1 грн. капітальних інвестицій.
За січень – жовтень 2015 року підприємствами Черкаського району виконано будівельних робіт на 25413,0 тис. грн.

Незважаючи на проблеми, які виникають при веденні сільськогосподарського виробництва керівники та засновники товариств вкладають кошти як в розвиток села та району в цілому, так і в розвиток господарств, зокрема:

- СТОВ «Зоря» с. Руська Поляна в 2015 році проводить реконструкцію приміщення для утримання поголів’я свиней всіх видів;

- ТОВ «Черлис» с. Білозір’я здійснює будівництво ІІ черги складу з холодильною камерою та навісом для техніки;

- ТОВ «Приват – Агро» с. Білозір’я протягом 2015-2016 року - планується будівництво елеватора-сушарки.
Після реконструкції відновлено роботу дошкільного навчального закладу «Яблунька» у с.Степанки Черкаського району.
Усіма формами дошкільної освіти охоплено 98,6% дітей віком від 3 до 6(7) років та всі діти 5 - річного віку.

У навчальних закладах району протягом 2015 року встановлено 19 одиниць сучасної комп’ютерної техніки. Працює 44 навчальних комп’ютерних комплекси та 31 інтерактивний комплекс. До мережі Інтернет мають доступ всі загальноосвітні заклади (31). Усі шкільні бібліотеки району обладнані комп’ютерною технікою та мають доступ до мережі Інтернет.

В процесі впровадження реформи з децентралізації в районі створено першу об’єднану територіальну громаду: Білозірська об’єднана територіальна громада Черкаського району, де 25 жовтня 2015 року відбулися перші вибори. 

ІІ.
ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ РАЙОНУ

У 2016 РОЦІ

1. Економічний розвиток
1.1 Інвестиційна діяльність

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
популяризація інвестиційних можливостей району; 

розвиток інвестиційної інфраструктури; 

ефективний інвестиційний супровід.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
залучення фінансового ресурсу ДФРР (на умовах співфінансування) для розвитку інфраструктури, що матиме позитивний вплив на інвестиційну привабливість територій;
проведення інформаційного супроводу процесу реалізації інвестиційних проектів серед населення;

ТОВ «РВД – Агро»  с. Червона Слобода - будівництво приміщення для утримання 130 голів великої рогатої худоби;

ТОВ «Черлис» с. Білозір’я - будівництво складу з холодильною камерою та навісом для техніки;

ДП «Перемога Нова» с. Будище - реконструкція приміщень птахофабрики;

СТОВ «Колос» с. Вергуни спільно з АПК «МАІС» м. Черкаси – реконструкція теплиць, закладка розплідника по вирощуванню горіха;

СТОВ «Дельта» с. Думанці - будівництво приміщення залу – сушарки;

ПрАТ «НВФ «Урожай» - будівництво хімічного складу, в адмінмежах Білозірської об’єднаної територіальної громади.

Очікувані результати у 2016 році:

	Показники
	2014 р.

(звіт)
	2015 р.

(очік.)
	2016 р.

(прогн.)

	Обсяг капітальних інвестицій млн. грн.
	121,8
	130,0
	132,0

	у % до попереднього року
	100,67
	106,17
	101,6

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, млн. дол. США
	301,4
	230,0
	232,0

	у % до попереднього року
	51,0
	76,3
	100,8


Відповідальні за виконання:

управління агропромислового розвитку, управління економіки райдержадміністрації.
1.2 Промислове виробництво

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
підвищення конкурентоспроможності промислової продукції;

підтримка місцевого виробника.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
налагодження на підприємствах району випуску продукції з метою імпортозаміщення;
пропагування позитивного досвіду підприємств, які мають сучасні системи управління, випускають якісну та безпечну продукцію, перебудовують власне виробництво відповідно до вимог європейських стандартів і норм та успішно експортують продукцію за межі України;
сприяння надходженню інвестицій на підприємства промисловості для здійснення модернізації промислових потужностей та впровадження енергозберігаючих технологій виробництва;
участь підприємств промисловості району у щорічному обласному конкурсі якості продукції (товарів, робіт, послуг) «Черкаська якість», збільшення кількості учасників.
Очікувані результати у 2016 році:
збільшення обсягів промислової продукції.
Відповідальні за виконання:
управління економіки, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільські ради та об’єднана територіальна громада.

1.3 Агропромисловий розвиток
Пріоритетні цілі на 2016 рік: 
підвищення конкурентоздатності виробленої тваринницької продукції;

забезпечення населення високоякісними продуктами харчування власного виробництва;

забезпечення раціонального використання та охорони земельних ресурсів.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей: 
сприяння розвитку мережі сучасних форм кооперації в аграрному секторі, інформаційна підтримка сільського населення, створення 3 обслуговуючих кооперативів;

залучення інвестицій та коштів міжнародної технічної допомоги для розвитку малого і середнього підприємництва, сільськогосподарської кооперації у сільських населених пунктах;

розвиток горіхівництва ;

залучення сільгосппідприємств до участі у проекті аграрних розписок;

запровадження промислових технологій виробництва молока та свинини;

сприяння виробництву інкубаційних яєць бройлерних кросів курей м’ясного напрямку продуктивності;

підтримка місцевого виробництва та переробки сільськогосподарської продукції;

закладка 9 пташників птахофабрика ПАТ "Птахофабрика "Перше Травня" с. Хутори;

постійне проведення в районі ярмаркових заходів з продажу сільськогосподарської продукції із залученням місцевих сільськогосподарських підприємств, фермерських господарств, підприємств харчової промисловості та інших суб’єктів господарської діяльності;

підвищення ефективності та екологічної безпеки використання земельних ресурсів.

Очікувані результати у 2016 році: 
збільшення валової продукції сільського господарства (у порівняних цінах 2010 р.) по всіх категоріях господарств на 0,3%

виробництво зернових культур (у вазі після доробки) в обсязі 121 тис. тонн.

Відповідальні за виконання: 
управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільські ради та об’єднана територіальна громада.

1.4 Мале і середнє підприємництво

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
створення системи підтримки розвитку підприємництва; 

залучення суб’єктів господарської діяльності до електронних державних закупівель.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
сприяння розвитку надання державних послуг через електронні сервіси;

інформаційна компанія щодо заохочення до підприємницької діяльності; 

популяризація системи електронних закупівель серед бізнес кіл району; 

залучення суб’єктів малого та середнього підприємництва до участі у міжнародних форумах, семінарах, конференціях, виставках та ярмарках;
навчання підприємницькій справі через організацію семінарів для нових підприємців;
підвищення кваліфікації кадрів малого підприємництва та навчання незайнятого населення, зокрема, сільського, основам підприємницької діяльності;

забезпечення функціонування центру обслуговування платників податків в Державній податковій інспекції у Черкаському районі Головного управління ДФС у Черкаській області.

Очікувані результати у 2016 році:
кількість малих підприємств (юридичні особи) збільшиться на 0,3% і становитиме 1115 одиниць;
кількість фізичних осіб-підприємців збільшиться на 0,1% і становитиме 2291 особа.

Відповідальні за виконання 

управління економіки райдержадміністрації, Державна податкова інспекція у Черкаському районі Головного управління ДФС у Черкаській області,Черкаський районний центр зайнятості. 

1.5 Зовнішньоекономічна діяльність

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
розширення експортних можливостей підприємств району;

покращення  іміджу району;
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
інформаційна підтримка бізнес кіл щодо умов виходу на зовнішні ринки;

інформування місцевих бізнес кіл щодо можливостей участі у районних закупівлях;
презентація експортного потенціалу району на всеукраїнських та міжнародних виставках, ярмарках, форумах;
проведення зустрічей з міжнародними делегаціями; 

організація проведення та участь у роботі форумів, конференцій; 
підвищення кваліфікації управлінських кадрів в питаннях зовнішньоекономічної діяльності.
Очікувані результати у 2016 році:
	Показники
	2014 р.

(звіт)
	2015 р.

(очік.)
	2016 р.

(прогн.)

	Обсяг експорту, млн. дол. США
	92,8
	72,0
	73,0

	у % до попереднього року
	115,6
	77,6
	101,4

	Обсяг імпорту  млн. дол. США
	7,2
	6,1
	6,7

	у % до попереднього року
	706
	84,7
	109,8


Відповідальні за виконання:
управління економіки, управління агропромислового розвитку райдержадміністрації

1.6 Туристично-рекреаційна діяльність
Пріоритетні цілі на 2016 рік: 

збереження і популяризація культурної спадщини району;

сприяння розвитку сільського зеленого туризму.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

утримання та упорядкування історичних пам’ятників та пам’яток культури;

популяризація зеленого туризму в районі;

висвітлення даних щодо туристичного потенціалу району в мережі Інтернет;

участь майстрів народної творчості району в обласних та районних виставках.

Очікувані результати у 2016 році: 

реалізація цілей та виконання заходів з розвитку туризму сприятиме розвитку туристичної сфери та популяризації історико-культурного туризму.

Відповідальні за виконання: 

відділ культури і туризму, управління економіки райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

1.7 Транспортна інфраструктура

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
покращення стану автомобільних доріг; 

підвищення якості транспортних послуг;
покращення рівня забезпеченості транспортним сполученням населених пунктів району.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
ремонт автомобільних доріг загального користування державного та місцевого значення:
проведення капітального ремонту автомобільної дороги місцевого значення а/д від Н-16 – Хацьки – Степанки - Хутори, км 2-3, 2700 м2
проведення поточного ремонту автомобільних доріг державного значення:

- 
автодорога Орадівка – Мошни, км 207.9-228.4, 300 м2

· автодорога Шевченкове – Городище, км 50.1-70.4, 990 м2
проведення поточного ремонту автомобільних доріг місцевого значення:

- а/д від Н-16 – Хацьки – Степанки – Хутори, км 1-4, 900 м2
- а/д Р-10 – Сокирно, 1-6.3, 160 м2
- а/д Р-10 – Сагунівка, км 6-9, 11.4-13.9, 450 м2
- а/д Р-10 – Думанці – Чубівка, км 0-11.2, 600 м2
- а/д Руська Поляна – Р-10,км 0-2.6, 50 м2
- а/д Геронимівка – Руська Поляна – Дубіївка, км.4,8-9,3;14,5-16,8, 3100м2
- Р-10-Геронимівка, км. 0-4,8, 200м2
- Р-10- Сокирно - «Світанок» , км.1,2, 30 м2
- Будище – Р-10, км. 1, 30 м2 
- Р-10 – Кумейки, км. 1-6, 600 м2 
- Леськи – Р-10, км.1, 19 м2 
- Станіславчик – Р-10, км. 1-5, 450 м2
- Н-16 – Білозір’я – Н-16, км. 0-7,6, 230 м2 
- Степанки – Вергуни – Чорнявка, км. 0-24,8, 2300 м2
- Р-10 – Нечаївка – Сумки, км. 0-10,5, 400 м2
- Р-10-Вергуни, км. 0-5,8, 300 м2
- Байбузи – Закревки – Старосілля, км. 0-8, 800 м2
- Єлізоветівка – Сокирно, км.0-2,2,  300 м2
- Первомайське – Березняки, км. 0-4,8, 400 м2
- Шелепухи – Софіївка, км. 0-2,3, 100 м2
- Гута Межирицька – Кумейки, км.0-4,3, 100м2
- Нечаївка – Думанці, км. 0-7,1, 560 м2
- Баси – Н-16- Білозір’я – Н-16. – км. 0-7,1, 6600 м2
розвиток і вдосконалення мережі приміського регулярного транспортного сполучення, підвищення якості та гарантованої надійності транспортних перевезень і послуг;
оновлення рухомого складу всіх видів транспорту, що використовується на регулярних пасажирських перевезеннях, з врахуванням потреб людей з обмеженими фізичними можливостями;
будівництво та реконструкція зупинок громадського транспорту; 
удосконалення роботи щодо контролю за виконанням рейсів перевізниками.
Очікувані результати у 2016 році:
якісне та безпечне обслуговування пасажирів громадським транспортом;
покращення стану автомобільних доріг та безпеки руху.
Відповідальні за виконання:
філія «Черкаський райавтодор» ДП «Черкаський облавтодор», філія ДП «Черкаська ДЕД», управління економіки райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

1.8 Будівництво

Пріоритетні цілі на 2016 рік: 
розвиток ефективного будівельного комплексу для впровадження інвестиційних проектів суб’єктів інвестиційної діяльності; 

будівництво нових об’єктів району; 

розвиток вулично-дорожньої мережі, інженерної та соціальної інфраструктури населених пунктів району;

покращення житлових умов жителів району.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей: 
підтримка розроблення містобудівної документації для населених пунктів району, проектів транспортної та іншої інфраструктури, які відповідають пріоритетам та інтересам окремих сіл відповідно до стратегій їх розвитку; 

удосконалення та забезпечення прозорості дозвільних процедур у будівництві, врахування громадської думки під час вирішення питань планування та забудови територій; 

введення в експлуатацію об’єктів соціальної сфери за рахунок усіх джерел фінансування: 

реконструкція дошкільного навчального закладу "Веселка" у селі Леськи Черкаського району потужністю 100 місць; 

будівництво Черкаської центральної районної лікарні у с. Червона Слобода Черкаського району (перша та друга черга); 

проведення інформаційної роботи серед населення та виконання програми здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов; 

будівництво сучасного житла з урахуванням потреб громадян з обмеженими фізичними можливостями.

Очікувані результати у 2016 році: 

Обсяг виконаних будівельних робіт
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Обсяг прийнятого в експлуатацію житла
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обсяги виконаних будівельних робіт зростуть на 3,6%;

обсяги прийнятого в експлуатацію житла зростуть на 5,0%. 

Відповідальні за виконання: 
відділ регіонального розвитку, містобудування та архітектури райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

1.9 Житлово-комунальне господарство
Пріоритетні цілі на 2016 рік:
підвищення рівня забезпеченості населення та господарського комплексу району економічно доступними, якісними послугами підприємств житлово-комунального господарства;
ефективне використання енергоносіїв та інших ресурсів, зниження енергоємності виробництва.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності підприємств житлово-комунального господарства та забезпечення їх беззбиткової діяльності шляхом своєчасного впровадження економічно обґрунтованих тарифів;
впровадження більш ефективних форм управління житлом та комунальною інфраструктурою, підтримка функціонування об'єднань співвласників багатоквартирних будинків;
сприяння розвитку конкурентного середовища на ринку обслуговування житла;
забезпечення прозорості у прийнятті рішень щодо реформування житлово-комунального господарства, розвитку комунальних послуг та встановлення обґрунтованих тарифів на них;
залучення широкого кола громадськості до процесів проведення реформування житлово-комунального господарства;
удосконалення обліку наданих комунальних послуг;
модернізація котелень шляхом встановлення котлів, які працюють на альтернативних видах палива, електричного теплоакумуляційного обігріву та гарячого водопостачання;
проведення комплексної модернізації та технічного переоснащення підприємств житлово-комунального господарства;
підвищення ефективності використання енергоносіїв та інших ресурсів, зниження енергоємності виробництва, підвищення енергоефективності будинків;
реалізація проектів з енергозбереження шляхом скорочення споживання природного газу та заміщення його альтернативними видами палива;
реалізація проектів у сфері благоустрою та комунального обслуговування; 


підвищення ефективності поводження з твердопобутовими відходами, будівництво нових та реконструкція старих полігонів;
проведення реконструкції мереж зовнішнього освітлення вулиць в с. Білозір’я та с. Степанки;

будівництво двох власних свердловин для забезпечення жителів с. Геронимівка централізованим водопостачанням;

відключення аварійного водопроводу, який проходить під жилими будівлями с. Червона Слобода по вулицях Пушкіна, Піонерській та прокладання нового водопроводу для забезпечення питною водою жителів села вище вказаних вулиць.
Відповідальні за виконання:
відділ транспорту, житлово-комунального господарства та енергозбереження управління економіки райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

1.10 Ринок праці та зайнятість населення

Пріоритетні цілі розвитку на 2016 рік:

підвищення адаптованості населення до умов ринку праці;

сприяння повній зайнятості населення, прискорення працевлаштування.

Основні заходи для забезпечення виконання зазначених цілей:
забезпечення надання Черкаським районним центром зайнятості соціальних послуг безробітним, які неконкурентоспроможні на ринку праці та потребують додаткових соціальних гарантій шляхом відшкодування роботодавцям єдиного соціального внеску при працевлаштуванні таких громадян;

сприяння працевлаштуванню осіб з обмеженими фізичними можливостями на підприємства, в установи та організації, незалежно від форм власності та господарювання, на робочі місця відповідно до Закону України “Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні”;

підвищення ефективності надання Черкаським районним центром зайнятості інформаційно-консультаційних послуг, пов’язаних з працевлаштуванням. Інформування громадян, в т.ч. з особливими потребами, про вакансії, подані роботодавцями, використовуючи загальнодержавну базу даних вакансій.

Очікувані результати у 2016 році:

працевлаштування більше 1,3 тисячі безробітних громадян, у тому числі шляхом відшкодування роботодавцям єдиного соціального внеску при працевлаштуванні окремих категорій громадян та за рахунок виплати одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності;

організація професійної підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації не менше 461 безробітного, відповідно до потреб ринку праці;

залучення до участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру близько 1,5 тисячі осіб;

надання профорієнтаційних послуг для цільових груп населення (школярі, молодь, жінки, інваліди, безробітні з тривалим періодом незайнятості) і окремих громадян, спрямовуючи зусилля на формування активної позиції в питаннях зайнятості, осмислений вибір напрямків професійної діяльності, підвищення престижу робітничих професій.

Відповідальні за виконання

Черкаський районний центр зайнятості, управління економіки райдержадміністрації.

1.11 Бюджетна політика

Пріоритетні цілі на 2016 рік:
реформа міжбюджетних відносин на регіональному рівні;

балансування місцевих бюджетів з метою забезпечення своєчасного фінансування заробітної плати та інших соціальних виплат населенню;
соціальна підтримка малозахищених верств населення, збільшення обсягу фінансування соціальних програм.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
посилення контролю за повнотою сплати податків, зборів та єдиного соціального внеску;
забезпечення збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів та протидії мінімізації сплати податків;
надання практичної допомоги новоствореним об’єднаним громадам з метою забезпечення належної організації бюджетного процесу;
забезпечення своєчасної та повної виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери з урахуванням державних і галузевих норм та гарантій, проведення розрахунків за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги;
фінансова підтримка коштами районного бюджету загальнорайонних заходів, що проводяться громадськими організаціями, зокрема по професійній орієнтації дітей-інвалідів, оздоровленню дітей; надання цими організаціями соціальних послуг і матеріальної допомоги окремим верствам населення, проведення тематичних заходів до відповідних пам’ятних дат та інше;
надання з районного бюджету матеріальної допомоги громадянам, які потрапили у скрутне матеріальне становище, особам, котрі мають особливі заслуги перед Україною, брали участь в антитерористичній операції в східних регіонах України, тощо;
проведення заходів по відзначенню загальнодержавних свят, пам’ятних дат та інших заходів, святкування яких не суперечить нормам чинного законодавства, із забезпеченням належних матеріальних та фінансових умов для цього (в т.ч. і шляхом залучення коштів районного бюджету);
розвиток на місцевому рівні інвестиційних проектів шляхом здійснення будівництва, реконструкції, ремонту установ і закладів соціально-культурної сфери, що належать до комунальної власності; фінансова підтримка суб'єктів господарювання, засновниками чи співзасновниками яких є органи місцевого самоврядування; реконструкція, ремонт доріг та придбання житла (у т.ч. і шляхом залучення коштів районного бюджету);
фінансова підтримка коштами районного бюджету районних програм, спрямованих на соціально-економічний розвиток району, тощо.

Очікувані результати у 2016 році:

надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів на рівні попереднього року;
збільшення доходів місцевих бюджетів на 1,7%; 

збільшення видатків місцевих бюджетів на 20,0%.

Відповідальні за виконання:
фінансове управління райдержадміністрації, ДПІ у Черкаському районі Головного управління Державної фіскальної служби України у Черкаській області, структурні підрозділи райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування.
2. Гуманітарний розвиток
Гуманітарний розвиток - це модель розвитку, орієнтована на максимальне розкриття потенціалу кожної людини і соціуму в цілому, створення гідних умов для реалізації всіх інтелектуальних, культурних, творчих можливостей людини. У соціальному вимірі - це означає створення для людини, як головного національного ресурсу, умов реалізації всіх її можливостей. Виходячи з такого підходу має формуватися політика можливостей в освіті, професійній реалізації, адресність охорони здоров'я і соціального захисту.

2.1. Освіта

Пріоритетні цілі розвитку на 2016 рік:

підвищення якості освітніх послуг;

зміцнення матеріально-технічної бази загальноосвітніх шкіл.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

розвиток мережі дошкільних навчальних закладів району;
підвищення ефективності фінансування освіти, залучення позабюджетних коштів та спрямування їх на розвиток освіти;
максимальне охоплення дітей дошкільною та позашкільною освітою;
створення умов для розвитку обдарованої молоді;
організоване проведення оздоровчої кампанії;
впровадження у навчальних закладах енергозберігаючих технологій;
створення належних умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до навчальних закладів;
продовження процесу впровадження інклюзивної освіти;
організація у сільській місцевості регулярного безкоштовного підвезення до місця навчання, роботи і додому учнів та педагогічних працівників;

реконструкція дошкільного навчального закладу «Веселка» та ремонт даху в дошкільному навчальному закладі «Чайка» с. Леськи;

відкриття 1 додаткової групи в дошкільному навчальному закладі «Червона шапочка» с.Білозір’я ;

заміна вікон та відкриття другої групи в дошкільному навчальному закладі «Ялинка» с.Думанці;

заміна вікон та ремонт у спортивній залі у дошкільному навчальному закладі «Лісова казка» с.Мошни;
заміна вікон у:

Вергунівській, Байбузівській, Хацьківській, Степанківській загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради Черкаської області; 

заміна вікон у Чорнявському навчально-виховному комплексі «Дошкільний навчальний заклад – загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради» Черкаської області;

ремонт даху та заміна вікон в Дубіївській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради Черкаської області; 

реконструкція системи водопостачання, облаштування свердловини, ревізія каналізаційної системи у Мошнівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради Черкаської області;

капітальний ремонт спортивної зали Худяківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради Черкаської області;
капітальний ремонт даху Хутірської загальноосвітньої школи в І-ІІІ ступенів Черкаської районної ради Черкаської області.
Очікувані результати у 2016 році:

охоплення дітей шкільного віку повною загальною середньою освітою – 100%;

охоплення дітей дошкільною освітою (всіма формами) – 98,7%;

охоплення дітей 5-річного віку дошкільною освітою – 100%;

охоплення дітей позашкільною освітою та гуртковою роботою – 70%;

створення умов для розвитку обдарованої молоді шляхом регулярної виплати районних стипендій призерам та переможцям Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН та виплати одноразової грошової винагороди педагогічним працівникам, які здійснювали їх підготовку;

охоплення інклюзивною освітою дітей відповідно до їх потреби;

збільшення кількості дітей, охоплених гарячим харчуванням, до 75%;

забезпечення стовідсоткового підвозу учнів і вчителів до навчальних закладів;

облаштування комерційних вузлів обліку газу в загальноосвітніх закладах району. 

Відповідальні за виконання
відділ освіти райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

2.2. Охорона здоров’я 
Пріоритетні цілі на 2016 рік:

Черкаська центральна районна лікарня:

зниження рівня захворюваності і смертності населення;

підвищення якості надання медичної допомоги матерям і дітям та поліпшення репродуктивного здоров’я населення;

реорганізація закладів охорони здоров’я;

покращення кадрового забезпечення лікувально-профілактичних закладів району.

КЗ «Черкаський районний центр первинної медико – санітарної допомоги» Черкаської районної ради:

підвищення доступності, якості та ефективності надання медичної допомоги населенню;

забезпечення масштабної профілактики захворюваності населення та зниження смертності  населення;

покращення кадрового забезпечення закладів охорони здоровʼя. 

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

Черкаська центральна районна лікарня:

підвищення якості надання медичних послуг населенню;
забезпечення населення доступними, якісними лікарськими засобами та виробами медичного призначення;

придбання діагностичного і лікувального обладнання для покращення матеріально-технічної бази Черкаської центральної районної лікарні;

забезпечення медичною допомогою  учасників і постраждалих під час антитерористичної операції  в Черкаській центральній районній лікарні;

завершення будівництва стаціонарного корпусу Черкаської центральної районної лікарні на 260 ліжок в с. Червона Слобода;

КЗ «Черкаський районний центр первинної медико – санітарної допомоги» Черкаської районної ради:

придбання діагностичного та лікувального обладнання для покращення матеріально – технічної бази закладів охорони здоровʼя  у сільських населених пунктах (забезпечення підпорядкованих лікувально-профілактичних закладів автотранспортом,  медичним обладнанням та апаратурою  відповідно до вимог наказу МОЗ України від 27.12.2013 № 1150) ;

забезпечення медичною допомогою учасників АТО, а саме передбачити у бюджеті закладу на 2016 рік кошти для забезпечення даної категорії населення показаними ліками за «пільговими рецептами» для якісного амбулаторного лікування;

поступове впровадження інформатизації сфери охорони здоров’я (впровадження програми «Інформаційно-аналітична система» - ІАС: забезпечення доступу до мережі Інтернет з постійною швидкістю передачі даних не менше 100 Мбіт/с до всіх структурних підрозділів, в яких буде встановлена програма Е-лікарня, закупівля компʼютерної техніки та ліцензійного програмного забезпечення, навчання персоналу користування системою ІАС);

проведення поточних ремонтів приміщень підпорядкованих ЛПЗ згідно потреби;

ефективне впровадження  в районі заходів державних та регіональних програм з профілактики, діагностики, лікування та протидії захворюванням;

покращення кадрового забезпечення закладів охорони здоровʼя за рахунок навчання студентів у вищих медичних навчальних закладах за цільовими направленнями, створення сприятливих умов праці та проживання медичних працівників із числа молодих спеціалістів, залучивши для цього органи місцевого самоврядування (сільські ради).  
Очікувані результати у 2016 році:

Черкаська центральна районна лікарня:

забезпечення диспансерним доглядом 95% вагітних;

підвищення рівня виявлення злоякісних новоутворень на ранніх стадіях на 2%;

зниження дорокової летальності від онкологічних захворювань на 1%;

зниження рівня захворюваності на туберкульоз на 0,5%;

зниження смертності від інсультів на 0,70%; від інфарктів - на 0,3%; від туберкульозу - на 0,2%.

КЗ «Черкаський районний центр первинної медико – санітарної допомоги» Черкаської районної ради:

зниження рівня малюкової смертності на 1%;
утримання досягнутого показника диспансерного догляду вагітних на рівні 99,7%;

досягнення рівня первинної діагностики злоякісних новоутворень на ранніх стадіях в межах 52-54%.

Відповідальні за виконання:
Черкаська центральна районна лікарня, КЗ «Черкаський районний центр первинної медико – санітарної допомоги» Черкаської районної ради.
2.3. Сімейна та молодіжна політика
Пріоритетні цілі на 2016 рік:
розвиток молодіжної політики, популяризація здорового способу життя та профілактика негативних явищ;
розвиток фізичного та військово-патріотичного виховання дітей та молоді; 

забезпечення соціальної підтримки сімей та дітей, запобігання поширенню соціального сирітства дітей.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
проведення фестивалів, конкурсів, тренінгів, семінарів, спрямованих на популяризацію в молодіжному середовищі здорового способу життя;
залучення молоді району до процесу реалізації державної молодіжної політики;

забезпечення стабільної діяльності закладів фізичної культури і спорту, спеціалізованих навчальних закладів спортивного профілю;
сприяння у відкритті спортивних клубів з метою популяризації, розвитку, доступності відповідних видів спорту для залучення широких верств населення до активного, здорового та спортивного способу життя;
проведення профільних військово-патріотичних змін для дітей та молоді на базі дитячих закладів оздоровлення та відпочинку;
проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед молоді щодо престижу військової служби, захисту цілісності та недоторканості території держави;
розвиток в районі мережі прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу;
забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
забезпечення якісних умов для оздоровлення дітей у позаміських дитячих оздоровчих таборах;

реконструкція стадіону та будівництво спортивного і дитячого майданчиків в с. Дубіївка.
Очікувані результати у 2016 році:
збільшення кількості активної молоді, залученої до проведення молодіжних заходів в районі;
зміцнення здоров’я та покращення фізичного стану підростаючого покоління;
підвищення показника охоплення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, сімейними формами виховання до 91%.
Відповідальні за виконання:
відділ у справах сім'ї, молоді та спорту, відділ освіти райдержадміністрації, служба у справах дітей райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

2.4. Культура
Пріоритетні цілі на 2016 рік:

збереження регіональних традицій, розвиток української культури;

забезпечення доступу громадян до надбань національної і світової культури; 

популяризація національної культурної спадщини.

Основні заходи для забезпечення виконання цілей:

проведення районних культурно-мистецьких заходів (районний конкурс читців, присвячений 202-річниці від дня народження Т.Г. Шевченка «Гордість народу мого і окраса – вічне і віще слово Тараса!»;

районне свято танцю «У вихрі танцю…»;

районний святковий захід до Дня державної служби та Дня Конституції України;

районні урочисті заходи з нагоди відзначення Дня державного прапора України та 25-ї річниці незалежності України «Нині свято нашого народу, свято України, її роду!»;

районне свято української пісні «Пісня – цілюще джерело мого народу»;

районний захід до Дня захисника України та Дня українського козацтва;

щорічний районний молодіжний конкурс сучасної української естрадної пісні «Кришталева надія»;

районні заходи по вшануванню Дня Гідності та Свободи та пам'яті жертв голодомору;

відзначення 100 років від дня народження Галини Євгеніївни Буркацької.

ремонт системи опалення в будинку культури с. Сагунівка;

ремонт будинку культури та заміна котла с. Худяки.

Очікувані результати у 2016 році:

збереження історико-культурних цінностей; 

задоволення в повному обсязі культурних потреб населення Черкаського району. 

Відповідальні за виконання: 

відділ культури і туризму райдержадміністрації, сільські ради, об’єднана територіальна громада.

2.5. Соціальний захист населення 
Пріоритетні цілі на 2016 рік:
забезпечення належного соціального рівня, якості життя та соціального захисту малозабезпечених верств населення, осіб похилого віку, інвалідів, ветеранів війни та осіб, які постраждали від наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, внутрішньо переміщених осіб;
посилення адресності соціальних виплат та спрощення процедури їх надання;
забезпечення стабільного функціонування та прозорості пенсійної системи. 

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
забезпечення правового, соціального, медичного, побутового захисту учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, осіб, які постраждали від наслідків аварії на ЧАЕС;
забезпечення своєчасності соціальних виплат;
надання житлової субсидії та щомісячної адресної допомоги малозабезпеченому населенню району, а також особам, які переміщені з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для відшкодування витрат на проживання;
проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з платниками щодо ліквідації заборгованості зі страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування;
легалізація доходів зайнятих громадян для забезпечення збільшення надходжень до бюджету Пенсійного фонду України.
Очікувані результати у 2016 році:
всебічна підтримка з боку держави і суспільства учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, гідне вшанування пам'яті полеглих за Батьківщину;
збереження здоров’я інвалідів, ветеранів війни та осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи;
забезпечення соціальної захищеності населення району.
Відповідальні за виконання:

управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, управління Пенсійного фонду в Черкаському районі Черкаської області.

3. Охорона навколишнього природного середовища

Охорона навколишнього природного середовища - це регулювання відносин у галузі охорони, використання і відтворення природних ресурсів, забезпечення екологічної безпеки, запобігання і ліквідації негативного впливу господарської та іншої діяльності на навколишнє природне середовище, збереження природних ресурсів, генетичного фонду живої природи, ландшафтів та інших природних комплексів, унікальних територій та природних об'єктів, пов'язаних з історико-культурною спадщиною.

3.1 Охорона навколишнього природного середовища

Пріоритетні цілі розвитку у 2016 році:
збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;
зменшення рівня забруднення та поліпшення екологічного стану водних об’єктів, атмосферного повітря;
підвищення рівня екологічної культури населення.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
запровадження системи роздільного збирання твердих побутових відходів в населених пунктах району;
проведення заходів по відновленню і підтриманню сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану поверхневих водних об’єктів;
залучення громадськості до участі у формуванні та реалізації державної політики, прийнятті рішень з питань, що стосуються довкілля, шляхом проведення консультацій, семінарів, круглих столів, громадських слухань, тощо;

утилізація пестицидів розміщених на території сіл Дубіївка та Руська Поляна;

поглиблення дна підвідного каналу насосної станції в с. Леськи.
Очікувані результати у 2016 році:
збереження біологічного і ландшафтного різноманіття;
зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин до водних об’єктів, поліпшення гідрологічного та санітарного стану водних об’єктів; 

зменшення рівня забруднення атмосферного повітря;
зменшення обсягів накопичених відходів пестицидів на території району.

Відповідальні за виконання: 

управління агропромислового розвитку райдержадміністрації, сільські ради,об’єднана  територіальна громада.
4. Розбудова інституціональної спроможності

Розбудова інституціональної спроможності - це зміцнення спроможності органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування здійснювати планування та управління їх діяльністю, а також залучення організацій громадянського суспільства до процесів регіонального розвитку.

4.1 Підвищення ефективності регіонального управління

Пріоритетні цілі розвитку на 2016 рік:

підвищення кваліфікації державних службовців;

удосконалення процесів взаємодії в органах виконавчої влади;

підвищення якості надання адміністративних послуг. 

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

публікація рішень виконавчих органів влади та місцевого самоврядування;

підвищення прозорості використання бюджетного ресурсу;

виготовлення інформаційних матеріалів щодо здійснення впровадження реформ (білбордів) та їх розповсюдження на території району;

підвищення кваліфікації працівників органів виконавчої влади шляхом проведення семінарів, тренінгів; 

організація вивчення державними службовцями англійської мови; підготовка фахівців з проектного менеджменту.

Очікувані результати у 2016 році:

ефективна взаємодія між органами виконавчої влади, місцевого самоврядування та громадськістю;

впровадження електронного документообігу в роботі районної державної адміністрації;

відповідність наданих адміністративних послуг потребам населення;

покращення іміджу державного службовця та підвищення рівня його професійної компетентності;

володіння англійською мовою керівництвом структурних підрозділів райдержадміністрації.

Відповідальні за виконання:

відділи організаційно-кадрової роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації, Центр надання адміністративних послуг в Черкаському районі, структурні підрозділи райдержадміністрації.

4.2 Планування та розвиток територіальних громад

Пріоритетні цілі розвитку на 2016 рік:

інформаційно-роз’яснювальна робота;

планування розвитку об’єднаних територіальних громад;

збільшення кількості об’єднаних громад в районі.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

забезпечення участі громад району в конкурсі проектів розвитку територіальних громад області з метою вирішення актуальних проблемних питань громад та сприяння регіональному розвитку.

Очікувані результати у 2016 році:

збільшення кількості об’єднаних територіальних громад;

підвищення якості підготовлених проектів регіонального розвитку.

Відповідальні за виконання:

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації.

4.3 Розвиток громадянського суспільства

Пріоритетні цілі розвитку на 2016 рік:

налагодження ефективної співпраці органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства в процесі реалізації стратегії розвитку громадянського суспільства.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

залучення громадських і благодійних організацій, політичних партій, профспілкових та релігійних організацій до участі в розвитку громадянського суспільства;

залучення громадських організацій та населення до вирішення завдань регіонального розвитку;

створення належних умов для участі молоді у реалізації молодіжної політики в районі;

сприяння розвитку волонтерського руху, благодійництва і меценатства;

сприяння роботі громадських рад, у тому числі матеріально-технічне забезпечення її секретаріату та проведення її засідань;

проведення публічних консультацій з громадськістю;

залучення жителів району до вирішення місцевих проблем;

моніторинг кращого досвіду роботи громадських організацій району та області та популяризація його серед громадськості району;

проведення публічних звітів керівників місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування перед громадськістю про виконання програм соціально-економічного розвитку територій;

організація виїзних «мобільних соціальних офісів» з метою надання юридичних консультацій населенню у селах району;

участь громадських активістів в обласних програмах навчання з питань дієвих інструментів державного управління та місцевого самоврядування.

Очікувані результати у 2016 році:

налагодження ефективної взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з громадськими об’єднаннями, політичними партіями, іншими інститутами громадянського суспільства;

максимальне включення інститутів громадянського суспільства в процес прийняття рішень, що мають важливе суспільне значення й стосуються конституційних прав і свобод громадян;

відновлення та формування нових консультативно-дорадчих органів задля компетентного і послідовного виконання функцій відстоювання суспільних інтересів;

підвищення рівня громадської та соціальної активності населення.

Відповідальні за виконання:

відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації, структурні підрозділи райдержадміністрації. 

ІІІ.
ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ НА 2016 РІК

	Показники
	2014 р. (звіт)
	2015 р. (очік.)
	2016 р. (прогноз)

	Обсяг реалізованої промислової продукції у фактичних цінах, тис. грн.
	167778,0
	1489644,9
	1564127,2

	Обсяг роздрібного товарообороту, млн. грн. 
	184,01
	173,6
	180,0

	у % до попереднього року
	107,04
	94,4
	103,7

	Обсяг капітальних інвестицій, млн. грн.
	121,8
	130,0
	132,0

	у порівнянних цінах у % до попереднього року
	100,67
	106,7
	101,6

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, млн. дол. США
	301,4
	230,0
	232,0

	у % до попереднього року
	51,0
	76,3
	100,8

	Обсяг експорту, млн. дол. США
	92,8
	72,0
	73,0

	у % до попереднього року
	115,6
	77,6
	101,4

	Обсяг імпорту, млн. дол. США
	7,2
	6,1
	6,7

	у % до попереднього року
	70,6
	84,7
	109,8

	Кількість малих підприємств, одиниць
	1087
	1112
	1115

	у % до попереднього року
	100,1
	102,3
	10,3

	Кількість фізичних осіб-підприємців, осіб
	2323
	2289
	2291

	Середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих у галузях економіки, грн.
	2789
	
	

	у % до попереднього року
	
	
	

	Кількість зареєстрованих безробітних, тис. осіб
	1,28
	1,20
	1,20

	Кількість осіб із числа зареєстрованих безробітних, працевлаштованих у звітному періоді, тис. осіб
	1,26
	1,20
	1,22


ІV.
ПЕРЕЛІК ГАЛУЗЕВИХ ТА РЕГІОНАЛЬНИХ ПРОГРАМ, ЯКІ БУДУТЬ ДІЯТИ В РАМКАХ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОГО РАЙОНУ НА 2016 РІК
	№ п/п
	Назва програми

(ким та коли затверджена)
	Терміни
(р.р.)
	Відповідальні за забезпечення реалізації програми

	Сільське господарство

	1.
	Програма розвитку молочного ско-тарства Черкаського району на 2011-2020 роки (рішення районної ради від 28.01.2011 №4-6/VI)
	2011-2020
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації

	2.
	Програма розвитку галузі свинарст-ва Черкаського району на 2011-2020 роки (рішення районної ради від 21.09.2011 №10-2/VI)
	2011-2020
	Управління агропромислового розвитку райдержадміністрації

	Мале та середнє підприємництво

	3.
	Програма розвитку малого і серед-нього підприємництва Черкаського району на 2015 – 2016 роки (рішен-ня районної ради від 23.01.2015 №48-10/VI)
	2015-2016
	Управління економіки райдержадміністрації, інші структурні підрозділи райдержадміністрації

	Туристично – рекреаційна сфера

	4.
	Програма розвитку туризму в районі на 2013-2020 роки (рішення районної ради від 27.09.2013 

№ 26-12/VI)
	2013-2020 
	Відділ культури і туриз-му райдержадміністра-ції, інші структурні під-розділи райдержадмініс-трації, сільські ради

	Будівництво

	5.
	Районна Програма будівництва (придбання) доступного житла на 2011 – 2017 роки (рішення район-ної ради від 13.04.2011 № 6-6/VI )
	2011-2017 
	Відділ регіонального розвитку, містобудуван-ня та архітектури райдер жадміністрації, сільські ради

	Житлово – комунальне господарство

	6.
	Програма «Питна вода Черкащини» на 2007-2020 роки (рішення район-ної ради від 25.01.2007 №11-3/V)
	2007-2020 
	Управління економіки райдержадміністрації

	7.
	Програма про заходи з надання пос-луг по транспортуванню тіл помер-лих з місць виявлення на території Черкаського району на 2015-2016 роки (рішення районної ради від 23.01.2015 № 48-9/VI)
	2015-2016 
	Управління економіки райдержадміністрації


	Зайнятість населення

	8.
	Районна програма зайнятості населення на 2013-2017 роки (затверджена рішенням районної ради від 23.05.2013 №24-9/VI)
	2013-2017 
	Черкаський районний центр зайнятості, стру-ктурні підрозділи рай-держадміністрації, уп-равління праці та соціа-льного захисту населен-ня райдержадміністрації

	Соціальний захист населення

	9.
	Районна програма «Турбота» на 2014-2020 роки (рішення районної ради від 28.03.2014 №37-5/VI)
	2014-2020 
	Управління праці та со-ціального захисту насе-лення райдержадмініс-трації

	10.
	Районна Програма забезпечення учасників АТО та членів їх сімей житлом у 2015-2020 роках» (рішен-ня районної ради від 16.10.2015 №54-4/VI)
	2015-2020 
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	11.
	Районна Програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2013-2016 роки (рішення районної ради від 05.03.2013 №23-13/VI)
	2013-2016 
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	12.
	Районна комплексна програма щодо медичного, соціального забезпечен-ня, адаптації, психологічної реабілі-тації, професійної підготовки (пере-підготовки) учасників АТО, соціаль-ного захисту членів їх сімей та вша-нування пам`яті загиблих учасників АТО на 2015-2017 роки (рішення районної ради від 11.06.2015            №51-8/VI)
	2015-2017
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	13.
	Районна програма «Про організацію громадських робіт» на 2015-2017 ро-ки (рішення районної ради від 27.08.2015 №53-4/VI)
	2015-2017
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	Гуманітарний розвиток

	Освіта

	14.
	Програма розвитку дошкільної осві-ти в Черкаському районі на 2012 – 2017 роки (рішення районної ради від 06.03.2012 № 15-4/VI)
	2012-2017 
	Відділ освіти райдержадміністрації, сільські ради

	15.
	Програма оздоровлення та відпочин-ку дітей Черкаського району на 2014-2017 роки (рішення районної ради від 28.03.2014 № 37-8/VI)
	2014-2017
	Відділ освіти, відділ у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадмініс-трації 

	Охорона здоров’я

	16.
	Районна програма «Надання медичної допомоги хворим нефрологічного профілю» на 2014-2017 роки (рішення районної ради від 12.12.2014 
№47-8/VI)
	2014-2017
	Черкаська центральна районна лікарня

	17.
	Районна цільова соціальна програма протидії захворювань на туберкульоз на 2013-2016 роки (рішення районної ради від 23.05.2013 № 24-7/VI)
	2013–2016 
	Черкаська центральна районна лікарня, Черка-ська районна лікарня с.Мошни, КЗ „Черкаський районний центр ПМСД” Черкаської районної ради, сільські ради, управління праці та соціального за-хисту населення, відділ освіти райдержадмініст-рації

	Сімейна та молодіжна політика

	18.
	Програма підтримки сім’ї та молоді Черкаського району на  2014-2017 роки (рішення районної ради від 12.06.14 №39-1/VI)
	2014-2017
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту, інші структурні підрозділи райдержадміністрації, сільські ради

	19.
	Програма розвитку фізичної культури і спорту в Черкаському районі на 2016 – 2020 роки 

(рішення районної ради від 25.12.2015 № 2-1/VIІ)
	2016-2020 
	Відділ у справах сім’ї, молоді та спорту, інші структурні підрозділи райдержадміністрації, сільські ради


V. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Фінансування заходів Програми планується здійснювати за рахунок коштів Державного Фонду регіонального розвитку, державного та місцевих бюджетів у межах бюджетних призначень на відповідний рік, а також за рахунок коштів інвесторів, які залучаються до реалізації конкретних інвестиційних проектів та виконання програм, міжнародних фінансових організацій, інших джерел, не заборонених чинним законодавством
Обсяг фінансування заходів, спрямованих на виконання Програми, передбачається у проектах місцевих бюджетів за відповідними програмами у межах наявного фінансового ресурсу.







Формування та розвиток туристичної галузі
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