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ЧЕРКАСЬКА РАЙОННА РАДА

РІШЕННЯ

22.02.2019 №34-5/VII
Про внесення змін до Програми

розвитку житлово-комунального 

господарства та підтримки

комунального підприємства 

теплових мереж Черкаського 

району на  2018 - 2020 роки

Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 91 Бюджетного кодексу України, враховуючи клопотання Черкаської районної державної адміністрації від 25.01.2019 №43/01-41, за погодженням постійної комісії районної ради з питань економічного розвитку села, комунальної власності та державної регуляторної політики районна рада 

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до Програми розвитку житлово-комунального господарства та підтримки комунального підприємства теплових мереж Черкаського району на 2018-2020 роки (далі – Програма), затвердженої рішенням районної ради від 04.05.2018 №23-3/VII (із змінами, внесеними рішеннями районної ради від 12.07.2018 №25-1/VIІ, від 17.08.2018 №26-4/VII, від 02.10.2018 №28-1/VII, від 07.12.2018 №30-5/VII), а саме:
1.1. Викласти пункт 3. розділу 5. «Напрями діяльності та заходи Програми» в новій редакції:

	Оперативні завдання
	Термін виконання
	Відповідальні
	Джерела фінансування
	Очікувані витрати

	3. Оплата енергоносіїв (при-родний газ, електроенергія, тверде паливо, в т. ч. пога-шення кредиторської забор-гованості за минулі періоди)
	2018-2020
	КПТМ Черкаського району
	місцевий бюджет
	3642,0


1.2. Викласти пункт 8. Паспорту Програми в новій редакції:

	8
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, усього:  
	6424 тис. грн. в т. ч. за 

2018 рік – 2064 тис. грн.

2019 рік – 3334 тис. грн.

2020 рік – 1026 тис. грн.

	
	у тому числі:
	

	8.1
	коштів районного бюджету 
	6424 тис. грн.

	8.2
	коштів інших джерел 
	-


2. Контроль за виконанням рішення продовжити управлінню економіки Черкаської районної державної адміністрації та постійній комісії районної ради з питань економічного розвитку села, комунальної власності та державної регуляторної політики

Голова ради
                                                                                О.П.Собко

